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◆  大仙ふくし会 事業報告 ◆ 

社会福祉法人大仙ふくし会は、平成２０年４月に特別養護老人ホーム愛幸園を皮切

りに、その後順次大仙市立の介護保険施設の移譲を受け、平成２４年４月からは、特

別養護老人ホーム４施設と介護老人保健施設２施設を合わせた６施設を運営してお

ります。 

 

【 法人本部 】 

■ 重点施策について 

 ○介護報酬改定への対応 

   令和６年４月からの介護報酬改定については、施設間、職種間で情報共有を

図り、各施設のサービス提供状況に添った報酬の算定と加算の取得をすすめま

した。引き続き情報の収集に努め、その時々で最適な報酬算定と加算取得をす

すめてまいります。 

 ○安定した収入の確保 

   特養（短期入所含む）においては、愛幸園１００床、桜寿苑７０床、峰山荘

１００床、福寿園８０床、老健（短期療養含む）は、八乙女荘９０床、幸寿園

８８床での施設運営をしております。 

   複数の施設で新型コロナウイルス感染症の集団発生や、風邪症状や胃腸炎の

まん延など、感染対策におわれる１年でした。長期入所や短期利用の入所調整

や受け入れの中止、感染防止対策のため併設の通所事業を休止する対応など、

ご利用者や収入の面からも影響がありました。 

   そのような中において、特養については９５～９７％台、老健は利用の回転

率とベッド稼働の調整を図りながら９１～９３％台の稼働率で決算を迎えて

おります。 

 ○感染症対策 

   前述のように複数の施設で感染症が発生し、初動対応と併せその後の感染対

応を行っております。建物の構造に違いがあり、研修での感染対応を自分の施

設に生かすことが難しい面もありましたが、試行錯誤しながら施設に合った感

染対応をしております。また、感染情報の共有や、備品・消耗品等の貸し借り

などの法人内での協力体制が構築されております。 

   今後も、感染症に対する基本的な知識や技術の習得、自身が感染源や媒介者

にならないよう体調管理に気を配ること、施設内に持ち込まないことを全職員

が意識してまいります。 

 ○業務継続計画（ＢＣＰ）の実施と見直し 

   策定済みの業務継続計画（ＢＣＰ）については、施設内での研修や訓練が複

数回にわたって行われました。研修等において気付いたことや、新型コロナウ

イルスが集団発生した経験での問題点・改善点について、計画書の見直しをす

すめております。 
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 ○職員の処遇改善 

   令和６年度介護報酬改定における職員の処遇改善加算制度では、給料のベー

スアップにつながるよう加算率の引き上げが行われました。 

法人においては、加算率の引き上げに伴う介護報酬増収分を原資の一部とし、

給料表の改定、手当の支給、併せて定期昇給の実施を行っております。 

 ○人材の育成・確保 

   県南の高等学校等への訪問や、県内外の大学や専門学校に対しても採用活動

をすすめており、令和６年度においては、福祉学科を卒業した高校生２名の採

用に結びついております。採用後は、指導担当職員のみならず、施設全体でサ

ポートし、技術の向上を指導し見守っております。 

また、施設外での研修の機会も増え、スキルアップがなされております。 

 ○社会貢献 

   感染症の発生状況をみながら、地域の小・中学校での福祉学習等に出向いて

おります。秋田県が実施した企業説明会では地元企業への関心を持ってもらう

機会を設けたり、大仙市社会福祉協議会で実施している「菜のはなタイム」で

はバリアフリー体験授業を行い、地域の皆さんと触れ合う機会をいただいてお

ります。 

 

 ■ 事業計画について 

○ 理事会の開催状況 

【第 1回】令和６年６月１０日 神岡農村環境改善センターにて開催 

議案：評議員選任・解任委員の選任、第三者委員の選考、職員給与規程の一

部改正、特別養護老人ホーム管理運営規程の一部改正、老人短期入所

施設管理運営規程の一部改正、老人デイサービスセンター管理運営規

程の一部改正、ケアハウス管理運営規程の一部改正、介護老人保健施

設管理運営規程の一部改正、令和５年度事業報告、令和５年度収入支

出決算、令和６年度第１回評議員会（定時評議員会）の開催 

報告：理事長及び常務理事の職務執行状況報告、監査報告 

【第２回】令和６年１２月４日 神岡農村環境改善センターにて開催 

議案：管理規程の一部改正、特別養護老人ホーム管理運営規程の一部改正老

人短期入所施設管理運営規程の一部改正、老人デイサービスセンター

管理運営規程の一部改正、ケアハウス管理運営規程の一部改正、介護

老人保健施設管理運営規程の一部改正、愛幸園在宅介護支援センター

の廃止、桜寿苑在宅介護支援センターの廃止、令和６年度収入支出第

１次補正予算、令和６年度第２回評議員会の開催 

報告：理事長及び常務理事の職務執行状況報告、監査報告、監督官庁による

運営指導の結果報告、特別養護老人ホーム桜寿苑及び介護老人保健施

設八乙女荘の給食業務委託 
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【第３回】令和７年３月１２日 神岡農村環境改善センターにて開催 

議案：就業規則の一部改正、嘱託職員就業規則の一部改正、職員給与規程の

一部改正、特別養護老人ホーム管理運営規程の一部改正、老人短期入

所施設管理運営規程の一部改正、老人デイサービスセンター管理運営

規程の一部改正、事務決裁規程の一部改正、経理規程の一部改正、事

務長の選任、令和６年度収入支出第２次補正予算、令和７年度事業計

画、令和７年度収入支出予算、令和６年度第３回評議員会の開催 

報告：監督官庁による運営指導の結果報告、特別養護老人ホーム桜寿苑及び

介護老人保健施設八乙女荘の給食業務委託、中期経営方針（案） 

 

○ 評議員会の開催状況 

【定 時】令和６年６月２６日 神岡農村環境改善センターにて開催 

議案：第三者委員の選任に関する諮問、令和５年度事業報告、令和５年度収

入支出決算 

報告：監査報告 

【第２回】令和６年１２月１９日 大曲プラザたつみにて開催 

議案：令和６年度収入支出第１次補正予算 

報告：監査報告、監督官庁による運営指導の結果報告、愛幸園在宅介護支援

センター及び桜寿苑在宅介護支援センターの今後、特別養護老人ホー

ム桜寿苑及び介護老人保健施設八乙女荘の給食業務委託 

【第３回】令和７年３月２７日 神岡農村環境改善センターにて開催 

議案：令和６年度収入支出第２次補正予算、令和７年度事業計画、令和７年

度収入支出予算 

報告：監督官庁による運営指導の結果報告、特別養護老人ホーム桜寿苑及び

介護老人保健施設八乙女荘の給食業務委託、中期経営方針（案） 

 

○ 内部監査の実施状況 

【決算監査】令和６年５月２３日 特別養護老人ホーム愛幸園にて実施 

    内容：事業報告等、計算関係書類及び財産目録 

【中間監査】令和６年１１月２２日 特別養護老人ホーム愛幸園にて実施 

    内容：９月末事業実績、監査基準日の預金残高の確認、利用者の利用料徴収

状況、固定資産の取得状況と会計処理、衛生管理規程・衛生委員会規

程の運用、特別養護老人ホーム及び介護老人保健施設における入所者

と家族等の面会制限 
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○ 職員の採用状況 

令和６年５月２９日 作文・面接試験 愛幸園会議室・面会室 

採用内訳：介護職１名、看護職２名 

採用日：令和６年６月１日、同年６月１１日、同年７月１日 

 

令和６年７月８日 作文試験 神岡農村環境改善センター視聴覚研修室 

同年７月１９日 面接試験 愛幸園面接室 

採用内訳：事務職１名 

採用日：令和６年９月１日 

 

令和６年７月２２日 作文・面接試験 愛幸園会議室・面接室 

採用内訳：介護職１名 

採用日：令和６年１０月１日 

 

令和６年８月２６日 面接試験 愛幸園面接室 

採用内訳：調理職１名 

採用日：令和６年１０月１日 

 

令和６年９月２１日 作文試験 神岡農村環境改善センター視聴覚研修室 

同年１０月５日 面接試験 愛幸園面接室 

採用内訳：介護職３名 

採用日：令和７年４月１日 

 

令和６年１０月１２日 作文試験 愛幸園会議室 

同年１０月１９日 面接試験 愛幸園面接室 

採用内訳：事務職４名 

採用日：令和６年１１月１日、令和７年４月１日 

 

令和７年１月２５日 作文・面接試験 愛幸園会議室・面接室 

採用内訳：事務職採用なし 

 

令和７年２月１８日 作文・面接試験 愛幸園会議室・面接室 

採用内訳：介護職１名、看護職１名 

採用日：令和７年４月１日、令和７年７月１日 

 

採用内訳は、事務職５名（うち、パート職員からの採用が２名）、看護職３

名、介護職６名、調理職２名（うち、１名は令和５年度中に採用試験実施し、

令和６年度中の採用）の計１６名となっている。 
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 ■ 施設の整備等について 

 【法人本部】 

   整備：ノートパソコン 

 【愛幸園】 

   整備：乗せ換え装置付きストレッチャー３台、ロボット掃除機、 

リネンワゴン２台、空調機（食堂ホール）更新 

   修繕：冷却塔修繕、屋根防水改修 

 【桜寿苑】 

   整備：食器洗浄機（八乙女荘と按分で購入）、介護支援システム使用権、 

井戸設備更新、ごみ集積所設置 

   修繕：フローリング張替え 

 【峰山荘】 

   整備：スチーム清拭車 

 【福寿園】 

   整備：フルリクライニングキャリー、業務用ガス乾燥機 

   修繕：ガスヒートポンプ冷媒ガス漏洩修繕 

【八乙女荘】 

   整備：電動ベッド５台、食器洗浄機（桜寿苑と按分で購入） 

 【幸寿園】 

   整備：体圧分散マット、介護用ベッド５台、芝刈機、コンパクト点滴処置車、 

介護支援システム使用権、洗面所換気扇取付、火災通報装置取替 

 【その他】 

   愛幸園、峰山荘、幸寿園 

秋田県新型コロナウイルス感染症流行下における介護サービス継続支援 

事業費補助金 

感染症対応の衛生用品や職員の時間外勤務手当等に充当 

   全施設 

    大仙市社会福祉施設等物価高騰対策支援事業補助金 

光熱水費、食材料費に充当   

 



■　法人本部　研修・会議等の実施状況

4月19日 感染症対策検討委員会

4月23日 ＰＲ推進委員会

5月17日 感染症対策本部会議

6月5日 コンプライアンス委員会

6月28日 圏域内における介護保険事業の現状と将来像について

11月27～28日 階層別研修

2月26日 三者協議会

3月6日 新任職員説明会・研修会

3月11日 社会福祉法人等連携協議会設立総会

■　職員研修の実施状況

【愛幸園（施設外研修）】

回 開催月日 研　　修　　名 参加 人数

1 4月26日 認定調査員新任者研修(オンライン） 1

2 5月16日 スキルアップ講習　レクリエーション 2

3 6月18日～19日
令和6年度介護職員によるたん吸引等研修
基本研修（講義50時間）

2

4 6月20日～21日 福祉職員キャリアパス対応生涯研修過程中堅職員コース研修 4

5 6月25日～26日
令和6年度介護職員によるたん吸引等研修
基本研修（講義50時間）

2

6 6月27日 ホシザキ東北㈱再加熱カートデモ実演会 1

7 7月3日～5日
令和6年度介護職員によるたん吸引等研修
基本研修（講義50時間）

3

8 7月9日～10日
令和6年度介護職員によるたん吸引等研修
基本研修（講義50時間）

2

9 7月10日
令和6年度介護職員によるたん吸引等研修
基本研修（講義50時間）

1

10 7月24日 大曲仙北老人施設栄養士協議会第１回研修会 1

11 8月26日 福祉サービスに関わる苦情解決研修会中級編 1

12 8月27日 介護施設における安全対策担当者養成研修（オンライン） 1

13 9月4日～5日 令和6年度介護福祉士実習指導者講習会 4

14 9月5日 秋田県看護協会一般教育研修会 1

15 9月11日～13日 秋田県介護職員等によるたん吸引等研修演習 6

16 9月13日 東北ブロック老人福祉施設・研究会 3

17 10月5日～6日 介護福祉士実習指導者講習会 2

18 10月15日 秋田県介護職員等によるたん吸引等研修再評価 1

19 10月19日～20日 介護福祉士実習指導者講習会 2

20 11月3日 介護施設の口腔衛生管理等に関する研修会 2

21 11月6日 介護施設従事者等による高齢者虐待対応研修 1

22 11月20日～21日 令和6年度秋田県介護職員等によるたん吸引等研修【手技確認講習】 4

23 11月22日 低栄養予防教室 4

24 11月22日 能登半島地震における対応からみたBCP研修会 2

25 11月26日 感染管理スキルアップ研修 2
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26 11月26日～27日 施設・社協職員のためのファシリテーション基礎 2

27 11月27日～28日 階層別研修（一般職） 23

28 12月14日 看護実践力向上と看護職間のネットワーク構築のための研修 1

29 12月16日 施設長のためのマネジメント研修 1

30 2月27日 大曲仙北地区栄養士連絡協議会第2回研修会 1

31 3月11日 大曲仙北地区栄養士協議会第2回研修会 1

32 3月13日～14日 科学的介護情報システム（LIFE）第2回説明会（オンライン） 2

33 3月27日 高齢者施設が抑えるべき食事マネジメント（オンライン） 1

計 87人

【愛幸園（施設内研修）】

回 開催月日 研　　修　　名 参加 人数

1 4月1日 新任研修 4

2 4月1日 オンコール研修 60

3 4月1日 通所介護　入浴介助に関する研修 9

4 5月8日 事故発生など緊急時の対応に関する研修 21

5 5月8日 プライバシー保護の取り組みに関する研修 21

6 5月15日 倫理及び法令遵守にかかる研修(講師：大仙ふくし会常務） 24

7 5月21日 口腔衛生研修（講師：神岡歯科診療所　佐藤医師） 16

8 5月21日～随時 感染症及び食中毒予防及びまん延防止に関する研修（前半） 51

9 5月29日
感染症及び災害に係る事業継続計画（BCP）の為の訓練
（愛幸園自衛水防訓練）

25

10 6月19日 医療に関する研修 16

11 7月3日 高齢者虐待防止研修（前半） 21

12 7月3日 身体拘束の排除にかかる研修（前半） 21

13 7月3日 事故発生予防等に関する研修（前半） 21

14 7月17日 ハラスメント研修（講師：加藤施設長） 23

15 7月19日 交通安全研修会（講師：大仙警察署） 28

16 7月24日 急変時の対応とAED講習（講師：大曲消防署西分署） 30

17 7月31日 接遇マナー研修（講師：なごみのさと　相談係長　武藤綾） 24

18 9月9日～随時 感染症及び食中毒予防及びまん延防止に関する研修（後半） 51

19 11月13日 精神的ケアに関する研修 23

20 12月11日 感染症及び災害に係る事業継続計画（BCP）の為の研修（前半） 23

21 12月25日 ターミナルケアに関する研修（講師：川村師長） 17

22 1月8日 転倒・骨折時の応急処置について 20

23 1月8日 のど詰めの応急処置について 20

24 1月29日 感染症及び災害に係る事業継続計画（BCP）の為の研修（後半） 22

25 3月4日 口腔衛生研修（講師：神岡歯科診療所　佐藤医師） 29

26 3月8日 高齢者虐待防止研修（後半） 29

27 3月8日 身体拘束の排除にかかる研修（後半） 29

28 3月8日 事故発生予防等に関する研修（後半） 29

29 3月18日
感染症及び災害に係る事業継続計画（BCP）の為の訓練
（机上訓練：停電時の対応）

24

計 731人
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【桜寿苑（苑外研修）】

回 開催月日 研　　修　　名 参加 人数

1 6月28日 大仙ふくし会管理職研修 2

2 7月11日 生産性向上の取組の普及・拡大に向けた介護事業所向けセミナー（zoom) 1

3 9月13日 令和6年度東北ブロック老人福祉施設大会・研究会 2

計 5人

【桜寿苑（苑内研修）】

回 開催月日 研　　修　　名 参加 人数

1 4月1日 新任職員研修 3

2 5月15日 感染症及びまん延防止について 16

3 5月22日 交通安全について 26

4 6月12日 事故発生防止について 13

5 6月17日 口腔衛生管理について 17

6 6月26日 自然災害BCPについて 17

7 7月5日 新任職員研修 1

8 7月17日 身体拘束、虐待防止について 16

9 9月18日 事故防止について 13

10 10月2日 感染症及びまん延防止について　感染症BCPについて 14

11 10月16日 口腔衛生管理について 13

12 11月13日 自然災害BCPについて 11

13 12月11日 身体拘束適正化について 12

14 12月18日 虐待防止について 14

15 1月8日 褥瘡発生予防について 13

16 1月15日 腰痛予防について 13

17 3月5日 看取り介護について 13

計 225人

【峰山荘（荘外研修）】

回 開催月日 研　　修　　名 参加 人数

1 5月10日 体に負担をかけない移動・移乗技術と介護事故防止対策 2

2 5月13日 感染対策webセミナー 3

3 5月20日 新LIFEシステムと加算の変更点をまとめて把握する 1

4 6月11日 プライバシー保護と法令遵守 3

5 6月11日 令和6年度福祉サービスに関わる苦情解決研修（初級編） 1

6 6月18～19日、25～26日 介護職員等によるたん吸引等研修 1

7 6月24日 口腔乾燥症を持つ高齢者の口腔ケア 1

8 7月2～3日 令和6年度研修担当職員研修 2

9 7月3～5日、9～10日 介護職員等によるたん吸引等研修 1

10 7月5日 令和6年度認知症介護基礎研修 1

11 7月11日 看取りケア　尊厳と生活支援 2

12 7月11～12日 令和6年度福祉職員キャリアパス対応生涯研修チームリーダーコース 1

13 7月17日 令和6年度介護記録の理解と実践（基礎コース） 1

14 7月18日 介護職員実務者研修（医療的ケア科目）履修者の手技確認講習 1
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15 7月19日 令和6年度福祉保健施設・事業者等看護職員研修 1

16 7月23日 メンタルヘルス講習会（セルフケア） 1

17 7月24日 虐待・拘束しないケア～増え続ける高齢者虐待について考える～ 2

18 7月24～26日 介護支援専門員専門研修課程Ⅱ 1

19 8月2日 健康診断の事後措置について　個人及び企業の健康の保持増進 1

20 8月21～23日 介護支援専門員専門研修課程Ⅱ 1

21 8月21日 施設給食担当職員研修 1

22 9月4日 令和6年度介護記録の理解と実践（応用コース） 1

23 9月9日 令和6年度福祉保健施設・事業者等事務職員研修 1

24 9月30～10月1日 令和6年度福祉職員キャリアパス対応生涯研修初任者コース 1

25 10月3～4日 防火管理者講習 1

26 10月9日 安全運転管理者講習 1

27 11月3日 介護施設の口腔衛生等に関する研修会 1

28 11月7日 衛生管理者の職務と職場巡視 1

29 11月8日 職場のメンタルヘルス～ハラスメント対策について～ 1

30 11月16日 令和6年度養介護施設従事者等による高齢者虐待対応研修 1

31 11月21日 レクリエーション講習会 1

32 11月26日 感染症スキルアップ研修会 2

33 12月6日 秋田県社会福祉施設等感染症対応力向上推進者養成研修 1

34 12月14日 摂食嚥下障害の理解と看護 1

35 12月16日 令和6年度施設長のためのマネジメント研修 1

36 12月17日 令和6年度コーチング研修 1

37 1月17日 令和6年度認定調査員スキルアップ研修会 1

38 2月2日 本人の意向を尊重した意思決定の為の相談員研修会 1

39 2月4日 エルダー・メンター養成研修 1

40 2月4日 令和6年度OJT研修 1

41 2月5日 身体拘束等の適正化に向けた研修 1

42 2月13日 絶対に職員による虐待を起こしたくない事業所の為のスパルタ講義 1

計 51人

【峰山荘（荘内研修）】

回 開催月日 研　　修　　名 参加 人数

1
4月14日、28日、5月
17日、18日、25日、
26日、31日、6月1日

コンプライアンス研修 45

2
4月14日、28日、5月
17日、18日、25日、
26日、31日、6月1日

プライバシー保護研修 45

3 5月15日 おむつの当て方研修 25

4 5月24日 身体拘束防止研修 19

5
5月1日、8日、10
日、13～14日、17
日、20～23日、29日

痰吸引手技確認研修 28
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6
5月1日、8日、10
日、13～14日、17
日、20～23日、29日

急変時の対応研修 39

7 6月24日 BCP研修(感染症対策） 42

8 6月24日 BCP訓練(感染症対策） 42

9 7月10日 ターミナルケア・看取り研修 17

10 7月10日 精神的ケア研修 17

11 7月31日 事故防止・リスクマネジメント研修 21

12 8月6日 認知症研修 6

13 8月20日 口腔衛生研修 19

14 8月27日 人権擁護研修 15

15 8月27日 ハラスメント防止研修 15

16
8月30日、9月3
日、11日

新規採用職員研修 3

17 9月11日 虐待防止研修 11

18
9月14日、17～18
日、20日、23～30
日

緊急時対応研修 38

19
9月14日、17～18
日、20日、23～30
日

痰吸引手技確認研修 27

20 9月26日 外部研修報告会 13

21 10月23日 救急救命講習会 24

22 11月27日 身体拘束防止研修 17

23 12月13日 口腔衛生研修 13

24 12月16日 感染症研修 15

25

1月8日、10日、14
～15日、17日、20
～22日、27日、2
月1日

急変時の対応研修 38

26

1月8日、10日、14
～15日、17日、20
～22日、27日、2
月1日

痰吸引手技確認研修 27

27 1月28日 事故防止・リスクマネジメント研修 16

28 2月17日 おむつの当て方研修 15

29 2月19日 BCP研修（災害対策） 18

30 2月19日 BCP訓練（災害対策） 18

31 3月5日 虐待防止研修 17

32 3月12日 外部研修報告会 18

33
3月6～7日、14
日、17～19日、21
日、23～26日

急変時の対応研修 37

34
3月6～7日、10
日、14日、17～19
日、21日、27日

痰吸引手技確認研修 28
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35 3月30日 ノロウイルス対応研修 6

計 794人

【福寿園（園外研修）】

回 開催月日 研　　修　　名 参加 人数

1 5月24日～8月30日 介護施設における安全対策担当者養成講習 2

3 7月8日 令和6年度大曲仙北地域栄養士連絡協議会 1

4 7月9日～10日 キャリアパス対応生涯研修課程（中堅職員） 1

5 7月25日 ポジティブメンタルヘルス～一次予防と組織開発のために～（オンライン） 1

8 8月29日、30日 キャリアパス対応生涯研修課程（チームリーダー） 1

9 9月30日、10月1日 キャリアパス対応生涯研修課程（初任者） 1

10 10月10日
臨床推論で考える患者の状態判断～高齢者の脱水症状のメ
カニズム　予防から対応までを学びケアに活かそう

1

11 11月3日 介護施設の口腔衛生管理等に関する研修会（オンライン） 1

12 11月11日 白十字介護の日スペシャルプログラムDケアセミナー（オンライン） 1

13 11月12日～25日 虐待防止と身体拘束防止（オンライン） 1

15 11月20日 介護現場での介護ロボットの適切かつ効果的な導入と活用事例（オンライン） 1

16 11月26日 令和6年度感染管理スキルアップ研修会 1

17 11月27日 第8回医療・介護れんけいのつどい 1

18 12月6日 秋田県社会福祉施設等感染症対応力向上推進者養成研修 1

19 2月8日 介護保険施設における口腔・栄養に関する多職種連携の研修会（オンライン） 1

20 2月13日 福祉施設間で問題となるウイルス感染症とその対策（オンライン） 1

計 19人

【福寿園（園内研修）】

回 開催月日 研　　修　　名 参加 人数

1 4月1日 異動職員研修 2

2 4月3日 施設の設備説明 4

3 4月10日 緊急連絡網 42

4 5月1日 感染症研修①（食中毒について）、事故防止研修①（危険予知トレーニング） 9

5 5月24日～11月25日経管栄養実施前の体位作り及び吸引演習 30

6 5月29日 口腔衛生に関する研修① 13

21 2月17日
介護事業者のための業務継続計画（BCP)策定後の研修及び
訓練に関するオンデマンドセミナー（オンライン）

1

7
8月21日、22日、
23日、28日、29日

介護職員等によるたん吸引等研修演習 1

14 11月20日
令和６年度秋田県高齢者看護研修Ⅱ-２
人々の”ものがたり”に向き合う～人生の最終段階　自分
らしくを支える地域医療～

1

6 7月29日
急変予測に必要なフィジカルアセスメント
～患者のサインを読み取る力を身につけよう！～

1

2
6月18日、19日、
25日、26日、7月3
日、4日、5日

介護職員等によるたん吸引等研修基本演習（講義） 1
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7 6月5日 AED講習、異物除去法について 14

8 6月7日 業務継続計画研修（①災害BCP） 7

9 6月27日 おむつのあて方について 8

10 7月3日 高齢者虐待防止について① 8

11 7月31日 身体拘束について① 13

12 8月7日 業務継続計画研修（①感染症BCP） 13

13 8月26日 異動職員研修 1

14 10月2日 ハラスメントについて、看取りについて 12

15 10月30日 コロナウイルス集団発生の課題等（空気の流れ）について、身体拘束について② 9

16 11月20日 虐待の芽チェックリスト 41

17 11月21日 口腔衛生に関する研修② 12

18 12月4日 災害BCP研修② 10

19 12月5日 高齢者虐待防止について② 14

20 12月19日 感染症発症時の初動対応について 15

21 12月21日～1月17日 嘔吐時の対応演習について 42

22 1月8日～1月15日 手洗い研修 42

23 1月30日 感染症BCPについて② 10

24 2月6日 認知症について 12

25 3月6日 事故防止研修② 13

計 396人

【八乙女荘（荘外研修）】

回 開催月日 研　　修　　名 参加 人数

1 5月17日 大仙ふくし会令和6年度第1回感染症対策研修会 3

2 7月26日 令和６年度秋田県介護支援専門員更新研修 2

3 8月16日 全国老人福祉施設協議会  安全対策担当者養成研修 4

4 11月26日 感染管理スキルアップ研修会 1

5 11月27日 第8回医療・介護れんけいのつどい 1

6 1月28日 「なごみのさと」施設見学 3

7 2月8日 「介護保険施設における口腔・栄養に関する多職種連携の研修会」 2

8 3月7日 「大仙ふくし会新任職員研修」 3

9 3月25日 特養における個別機能訓練のための研修 2

計 21人

【八乙女荘（荘内研修）】

回 開催月日 研　　修　　名 参加 人数

1 4月1日 八乙女荘・新入職員研修 3

2 4月10日 労働安全防止研修会「職員の転倒事故と防止策について」 18

3 4月24日 「接遇・報連相について」 18

4 4月24日 「コンプライアンス・ハラスメントについて」 17

5 5月15日 「八乙女荘事業継続計画(BCP）感染症発生時の対応について」 17

6 5月15日 令和6年度 第1回 新型ｺﾛﾅｳｨﾙｽ感染症ｼﾐｭﾚｰｼｮﾝ研修会 22

7 5月29日 八乙女荘の設備について～荘内設備について巡回して確認しよう～ 30
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8 6月1日 八乙女荘・新入職員研修 1

9 6月5日 八乙女荘の設備について～荘内設備について巡回して確認しよう～ 5

10 6月12日～19日 「接遇・報連相について」 24

11 6月26日 「誤嚥・窒息時の対応手順について」 15

12 7月10日 第1回「施設における日常的な口腔ケア研修」 17

13 7月11日 八乙女荘・新入職員研修 1

14 7月17日 施設内における感染症対応～八乙女荘バージョン～(オンライン) 18

15 7月31日 八乙女荘事業継続計画(BCP)自然災害発生時の対応について 15

16
7月2～3、11～
12、24、29、31日

第1回事故防止研修会「ヒヤリハットの目的と意義」について 53

17 10月1日 八乙女荘・新入職員研修 1

18 11月1日 八乙女荘・新入職員研修 1

19 11月6日 第2回「口腔衛生管理に係る助言及び指導「口腔ケア研修」 11

20 12月11日 令和6年度 第2回 新型ｺﾛﾅｳｨﾙｽ感染症ｼﾐｭﾚｰｼｮﾝ研修会「夜間想定」 16

21 1月8日～3月31日 令和6年度第1回身体拘束廃止研修会 56

22 1月19日～2月19日 第2回事故防止研修会「車椅子の移乗介助について」 14

23 1月22日 腰痛予防研修会「環境作りから始める腰痛予防対策」 12

24 3月1日～3月28日 第2回身体拘束廃止研修会「緊急やむを得ず身体拘束を行う際の対応」 55

25 3月1日～3月28日 第2回高齢者虐待防止研修会「高齢者の権利擁護・虐待防止について」 47

26 3月1日～3月28日 第2回事故防止研修会「車椅子の移乗介助について」※自己学習 24

計 511人

【幸寿園（園外研修）】

回 開催月日 研　　修　　名 参加 人数

1 6月11日 福祉サービスに関わる苦情解決研修会初級編（WEB） 1

2 7月17日 「介護記録の理解と実践」基礎コース 2

3 7月27日 全老健「看取り研修会」 1

4 9月4日 「介護記録の理解と実践」応用コース 1

5 9月30日～10月1日 福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程 初任者コース 1

6 10月16日 令和6年度介護施設等看護実務者研修 第1回 1

7 10月26日 秋田県介護老人保健施設職場交流研修会 4

8 10月26日 防災リーダー養成研修 2

9 10月31日 安全運転管理者講習 1

10 10月31日～11月1日 福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程 チームリーダーコース 2

11 11月2日 防災リーダー養成研修 2

12 11月3日 「介護施設の口腔衛生管理等に関する研修会」 4

13 11月5～6日 福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程 初任者コース 1

14 11月6日 令和6年度介護施設等看護実務者研修 第2回 1

15 11月9日 防災リーダー養成研修 2

16 11月26日 感染管理スキルアップ研修会 2

17 11月27日 第8回医療・介護れんけいのつどい 5

18 11月27～28日 階層別研修（一般職） 16

19 12月2～3日 令和6年度 対人支援者のためのメンタルヘルス研修 1

13



20 12月3日 令和6年度介護施設等看護実務者研修 第3回 1

21 12月12～13日 福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程 チームリーダーコース 2

22 12月14日 防災リーダー養成研修 2

23 1月28日 「なごみのさと」施設見学 4

24 2月6日 令和6年度 県南地区給食施設関係者研修会：災害時 1

計 60人

【幸寿園（園内研修）】

回 開催月日 研　　修　　名 参加 人数

1 4月1日 新任職員オリエンテーション 4

2 5月15日 感染症及び食中毒の予防及びまん延防止のための研修① 19

3 6月12日
リスクマネジメントとは～事故発生予防または再発の防止
に関する研修～

14

4 6月19日 身体拘束に関する研修①～身体拘束と見守り機器 25

5 6月26日
感染症及び食中毒の予防及びまん延防止のための研修②
～コロナシミュレーション

25

6 7月3日 褥瘡予防に関する研修～圧が体に及ぼす影響（講師：モルテン・服部様） 17

7 8月14日
虐待防止に関する研修①
～認知症の人が安心する事例集【一人歩き】「帰りたい」と訴える 11

8 8月28日 コンプライアンス研修（講師：山谷常務理事） 22

9 7月10日 自衛消防訓練 41

10 9月4日 ターミナルケアに関する研修～ターミナルケアとグリーフケア 12

11 9月25日
虐待防止に関する研修①
～認知症の人が安心する事例集【妄想・誤解】「なくなった！」と騒
ぐ

12

12 10月9日 腰痛予防に関する研修会（講師：パラマウントベッド・中野様） 27

13 10月23日 腰痛予防に関する研修会（講師：かんきょう・田口様、加藤様） 27

14 10月30日
リスクマネジメントとは～事故発生予防または再発の防止
に関する研修～

10

15 11月6日 介護BCP研修 9

16 11月20日 介護施設の口腔衛生管理等に関する研修（講師：冨塚歯科医院 院長） 7

17 12月11日 紙おむつの効果的な使い方（講師：カミ商事・木下様） 12

18 12月18日 緊急やむを得ない身体拘束に対する認識 14

19 3月18日 自衛消防訓練 33

計 341人

14



■　運営会議の開催状況

　　　運営状況把握のため、次の事項を協議した。

【愛幸園】

12回開催

【桜寿苑】

12回開催

【峰山荘】

12回開催

【福寿園】

12回開催

【八乙女荘】

12回開催

【幸寿園】

12回開催

入退所、生活相談・介護・看護・デイサービス・給食・ケアハウス、
介護給付費等請求額、収入及び支出の状況等

4/18・5/16・6/20・7/18・8/21・9/18・10/23・11/20・12/20・1/22・2/19・3/19

　4/23・5/21・6/18・7/16・8/20・9/17・10/15・11/19・12/17・1/21・2/18・3/18

4/17・5/22・6/19・7/17・8/21・9/18・10/23・11/20・12/18・1/22・2/19・3/19

4/22・5/24・6/21・7/22・8/23・9/20・10/21・11/22・12/20・1/24・2/21・3/24

　4/19、5/24，6/21，7/22、8/21、9/20，10/21、11/25、12/23、1/22、2/25、3/25

4/17・5/15・6/19・7/29・8/21・9/18・10/16・11/20・12/17・1/21・2/18・3/18
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■　各会議・委員会の開催状況

【愛幸園】

会議・委員会名 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

入所判定会議等
10.16.2
3.26

1.8.10.
13.14.2
7

13 19 16.19 6 7.22.29
11.14.1
5.21.26

2.5.20 16.29 21 24

職員会議 1 24

主任者会議 3.18 1.16 6.2 2.19 21 9.18 3.23 6.21 3.2 8.22
5.13.19
.20

5.19

サービス
担当者会議
(栄養ｶﾝﾌｧﾚﾝｽ含）

5.15.25
7.9.10.
23.30

10.26 19 3 3

1.3.4.7
.8.9.10
.
11.1516
.17.18.
21.22.2
4.25.29
.
31

5.8.11.
12.13.1
4.15.18
.
19.20.2
1.22.25
.
26.29

3.4.5.6
.9.11.1
2.13.16
.17.18.
20.
25.26

6.7.8.9
.10.14.
15.16.1
7.
20.22.2
3.27.28
.
30

5.7.12.
13.18.1
9.25

10.11.1
2.13.14
.
17.19.2
4.27

身体拘束ｶﾝﾌｧﾚﾝｽ 12 8 18 16 19 17 15.18 19 25 6.21 18 27

皮膚トラブルｶﾝﾌｧﾚﾝｽ 25 30 27 31 28 27 30 28 26 28 27 26

広報委員会 5 10 3 20

研修委員会 2

感染対策委員会 3 1 6 2
6.13.22
.29

9 3 6 3 8 5 5

衛生委員会 18 19 20 19 16 19 23 15 20 17 21 19

安全対策委員会 8 2 3 2 1 2.25 3 1 2 7 1 4

身体拘束廃止委員会 12 8 18 16 19 17 15 19 25 21.29 3.18 27

実習担当委員会 17 19

給食委員会 10 14 11 9 20 10 8 14 10 14 12 7

褥瘡予防委員会 25 11 27 31 2 27 30 28 26 28 27 26

医療的ケア 2 23 14 15

看取り委員会 12 6 5.13.15

看取りカンファレンス 6 6

災害対策委員会 19 8．27 4 1.17.25 19 7 16

入浴委員会 12 9 11 13

口腔衛生委員会 8 10 24 18 4

排泄委員会 13 15 26

【桜寿苑】

会議・委員会名 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

入所調整・判定会議
9.18.23
.24

1.2.7.8.
21.30

6.7.11 1.2 6
12.20.24
27

10.21.29
31

11.20.2
6

4.17.24.
27

21.22.23
24.30

25 7.8
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主任者会議 2.9 7.28 4.25 2.23.30 6 24 1

サービス担当者会議 26.3
24.29.3
1

24.28
26.29.3
1

26.3 27.3 25.31 22.25
20.23.2
5

9.17.24
.27.31

21.24

研修委員会 17

感染対策委員会 16 14 11 9 6 8.23 26 5.18 18

衛生委員会 16 14 11 9 2 17 15 19 17 21 18 18

安全対策委員会 16 14 11 9

身体的拘束適正
化検討委員会

11 9 9 20 24 9 28 27

給食委員会 22 28 24 26 22 28 28

褥瘡予防委員会 16 14 11 9 9 27 29 21 23 21 28

事故対策委員会 16 14 11 9
2.8.10.
19

19 19 6 18 15.22

医療的ケア推進
委員会

3 8 18

看取り介護委員会 19 30 7 12.14 3.10.11 9.17.23 13

【峰山荘】

会議・委員会名 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

入所判定会議
2,3,8,9
,15

2,10,14
,17,27

2 1,10
21,22,3
0

19,30
9,10,17
,18,22,
25

13,22 9
8,9,14,
16,17,3
0

12 3,19

全体会議 30 18

主任者会議 19 24 21 22 21 20 21 25 23 22 25 25

広報委員会 11 19

サービス
担当者会議

3,4,5,8
,10,11,
12,15,1
6,17,18
,19,22,
23,24,2
5,26

1,2,7,1
0,13,15
,16,17,
20,22,2
3,24,28
,29,30

4,6,7,1
1,12,13
,14,18,
19,21,2
4

1,2,3,4
,5,8,9,
10,11,1
2,16,17
,18,23,
25,26,3
0,31

7,9,13,
15,16,1
9,21,22
,27,28,
29

2,3,4,6
,9,10,1
2,13,17
,18,20,
24,25,2
6

2,3,4,7
,8,10,1
6,17,21
,22,25,
28,29

1,5,6,7
,12,13,
14,18,2
0,22,25
,27,28

2,3,4,6
,10,18,
19,20,2
3,24,25

6,7,8,9
,10,14,
15,17,2
0,21,23
,24,27,
28,30

5,6,7,1
2,14,17
,18,19,
21,25,2
6

5,6,7,1
0,11,13
,14,17,
19,20,2
5,27,28

栄養ケア
カンファレンス

2,3,4,5
,10,11,
12,15,1
7,18,19
,22,23,
24,25

1,2,7,8
,9,10,1
3,15,16
,17,20,
22,23,2
4,28,30
,31

3,4,5,6
,10,11,
12,13,1
4,18,19
,21,24,
25,26,2
7,28

1,2,3,4
,5,8,9,
10,11,1
2,16,17
,18,22,
23,24,2
5,26,30
,31

1,6,7,8
,9,13,1
5,16,20
,21,23,
26,27,2
8,29

1,2,3,1
4,6,9,1
0,11,12
,13,17,
18,19,2
0,24,25
,26,27,
30

1,2,3,4
,7,8,9,
10,16,1
8,21,22
,23,24,
28,29,3
0,31

1,5,6,7
,8,11,1
2,13,14
,18,20,
22,25,2
6,27,28
,29

2,3,4,6
,9,10,1
1,18,19
,20,23,
24,25,2
6,27

6,7,8,9
,10,14,
15,16,1
7,20,21
,23,24,
27,28,2
9

3,4,5,6
,7,10,1
2,17,18
,19,20,
21,25,2
7,28

3,4,5,6
,7,10,1
1,12,13
,14,17,
19,24,2
5,26,27
,28

研修委員会 4 2 3 1 6 4 4 6 4 8 6 10

衛生委員会 25 30 27 18 29 19 24 28 19 23 20 27

感染対策委員会 12 8
6，10，
12

8,31
1,2,3,1
9

10 7 13 11 17 14 17
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安全対策委員会 15 27 25 29 28 25 25 29 24 27 25 21

給食委員会 22 24 21 28 20 26

排泄・褥瘡対策
委員会

10 16 17 19 14 11

入浴委員会 26 26 5 1 6 10

看取り委員会 5
13,27,3
0

28 10 21 5,9 8 21 9 10 12 3

食事・口腔ケア
委員会

17 17 26 28 20 26

医療ケア 30 17 19 27

身体的拘束等
適正化委員会

2,3,8,9
,15

2,10,14
,17,27

6,12,14
,17,25

1,8,10,
18,22,2
9

5,8,9,1
5,16,28

12,17,1
9,25

9,10,17
,18,22,
25

5,6,7,8
,11,13,
25,29

4,5,6,9
,10,17,
24

8,9,14,
16,27,3
0

3,6,7,1
0,13,25

6,10,11
,12,14,
17,21

痰吸引安全委員会 30 17 19 27

高齢者虐待防止委員会 15 29 25 27

生産性向上委員会 21 3,31

【福寿園】

会議・委員会名 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

入所調整委員会 9.17 15.21 3.6.19 17.19 21 2.18.25
1.4.16.
24

20.28 17 20.21 18 18

職員会議 3 25

サービス
担当者会議

10.12.
19.26

2.7.8.9
.13.14.
15.17.
21.22.
24.28

6.7.10.
12.13.
14.27.
28

回覧 1.6.8 回覧
1.2.3.
10.11

1.12.19
3.6.9.
11.12.
17.18

6.8.9.
14.29.
30.31

3.4.10.
12.19.
21.27

3.4.6.
10.12

衛生委員会 17 15 19 29 21 18 16 20 17 21 18 18

研修委員会 16 11 3

感染対策委員会
（臨時）

(25.30) 7

1
（19.20
.21.22.
26）

18
（3.4.9
.10.13.
17）

（5.6.7
.8.14）

2
（19.23
）

7 4 4

身体拘束等適正
化委員会

22 22 28 27 25

安全対策委員会 9 14 11 9 5 10 8 12 10 14 10 11

給食委員会 22 28 20

排泄委員会 26 12 27 23 14

褥瘡予防委員会 15 21 17 16 19 17 21 18 16 20 17 19

看取り委員会 18

行事企画委員会 5 4 8 2 20 8 6.9 6 7

虐待防止検討委員会 12 14 16 11 13 14

ケア会議 18 23 26 25 23 28 12 23 13 12
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生産性向上委員会 25 28 17

広報委員会 10 13

医療的ケア 21 20 18 5

栄養ケア
カンファレンス

4.11.18
.25

9.16.
23.30

6.13.
20.27

4.11.
18

1.8.22.
29

5.12.
19.26

3.10.17
.24

7.14.21
.28

5.12.19
.26

9.16.23
.30

6.13.20
.27

6.13.20
.27

【八乙女荘】

会議・委員会名 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

入所判定会議 30 27 24 29 26 30 28 25 23 27 25 28

職員会議 10 8 12 3 7 4 2 13 4 8 5 5

サービス担当者
会議

1.4.8.9
11.16.1
8
22.25.2
3

2.7.9
14.21.2
327.30

3.4.11
17.18.2
0

9.16.18
22.23.3
0

1.5.6.1
516.19.
20

10.17.2
4
26

4.8.10.
15.22.2
4

5.11.12
14.19.2
1
28

2.3.5.9
10.12.1
719

6.7.14
21.24
28

4.6.12
14.17.1
8
20

3.11.18
24.25

身体拘束廃止
委員会

1.4.8.9
11.16.1
8
22.25.2
3

2.7.9
14.21.2
327.30

3.4.11
17.18.2
0

9.16.18
22.23.3
0

1.5.6.1
516.19.
20

10.17.2
4
26

4.8.10.
15.22.2
4

5.11.12
14.19.2
1
28

2.3.5.9
10.12.1
719

6.7.14
21.24
28

4.6.12
14.17.1
8
20

3.11.18
24.25

栄養
カンファレンス

1.4.8.9
11.16.1
8
22.25.2
3

2.7.9
14.21.2
327.30

3.4.11
17.18.2
0

9.16.18
22.23.3
0

1.5.6.1
516.19.
20

10.17.2
4
26

4.8.10.
15.22.2
4

5.11.12
14.19.2
1
28

2.3.5.9
10.12.1
719

6.7.14
21.24
28

4.6.12
14.17.1
8
20

3.11.18
24.25

衛生委員会 22 24 21 22 23 20 21 22 20 24 21 24

感染対策委員会 9 14 11 9 13 17 8 5 10 7 5 11

安全対策委員会 30 27 24 29 26 30 28 25 23 27 25 28

栄養委員会 16 21 18 16 20 17 22 19 17 21 18 18

給食部門会議 6 27

生産性向上委員会 27 24 29 26 30 28 25 23 27 25 28

【幸寿園】

会議・委員会名 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

主任者会議
3.10.17
.24

1.8.15.
22.29

5.12.19
.26

3.10.17
.24

7.21.28
4.11.18
.25

2.9.16.
23.30

6.13.20
.27

4.11.18
.25

8.15.22
.29

5.12.19
.26

5.12.19
.26

研修委員会 1.26 26

褥瘡予防・排泄
委員会

24 8 5 5 2 6 4 1 11 4 14 17

身体拘束ゼロ推
進委員会

24 15 19 17 21 18 16 30 18 24 19 19

感染対策委員会 25 22 26 1 20 23 27 25 21

事故防止検討委員会 15 19 17 6.27 18 16 18 2.10.20 19

給食委員会 25 30 27 26 30 27 25 29 27
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衛生委員会 10 8 19 10 21 11 9 13 11 8 12 19

入所検討会議
4.16.19
.23.25

15.29
12.17.2
0.26

4.5.12.
17.18.2
0

2.23.28
.29

5.17.24
8.9.10.
18.21.2
2

8.26.27
5.9.18.
20.25.2
6

9.31 3.5.6 17.18

サービス担当者
会議、栄養ケア
カンファレンス

4.18.19
.22.23.
25.26.3
0

1.9.20.
22.23.2
4.27.29
.31

11.12.1
3.14.18
.19.21.
24.26.2
7

1.17.19
.20.22.
23.26.2
9.31

1.9.20.
21.23.2
6.27.28
.19.30

9.17.18
.20.21.
22.24.2
8.30.31

2.16.18
.21.22.
24.28.3
0.31

1.13.14
.18.20.
28.29

1.9.10.
17.20.2
4.25.26
.27

5.7.10.
22.24.2
7.29

20.25.2
6.28

5.14.17
.24.25.
28.31

ターミナルケア
委員会

30 17 20 19 16 24 18 13 27 22 19 27

リスクマネジメ
ント委員会

23 27

高齢者虐待防止
委員会

24 28 23 25 24 28 31

生産性向上委員
会

8 5 31 21 4 2 6 4 8 5 12
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■ その他訓練等 

【愛幸園】 

回 実施日 訓  練  内  容 

１ ５月２９日 自衛水防訓練 

２ ７月１０日 
特養・デイサービス・ケアハウス消防避難訓練（日中

想定） 

３ １０月９日 
特養・ケアハウス消防避難訓練（夜間想定） 

デイサービス消防避難訓練（日中想定） 

 

【桜寿苑】 

回 実施日 訓  練  内  容 

１ ６月２６日 避難訓練 特養・ケア（日中想定・洪水時避難訓練） 

２ ９月２５日 避難訓練 特養・ケア（夜間火災想定） 

 

【峰山荘】 

回 実施日  訓  練  内  容 

１ ７月１２日 特養・デイサービス 消防訓練 (日中想定) 

２ １１月１５日 
特養 消防訓練（夜間想定）及び通報訓練 

デイサービス 消防訓練（日中想定） 

 

【福寿園】 

回 実施日 訓  練  内  容 

１ ６月 ７日 消防避難訓練（日中想定） 

２ １２月 ４日 消防避難訓練（夜間想定） 

 

【八乙女荘】 

回 実施日 訓  練  内  容 

１ ５月２２日 地震による火災想定 避難訓練（日中想定） 

２ ７月２４日 洪水時避難訓練、伝達訓練 

３ ９月１８日 火災想定 避難訓練（夜間想定） 

 

【幸寿園】 

回 実施日 訓  練  内  容 

１ ７月１０日 自衛消防訓練（日中想定）、消火訓練 

２ ３月１８日 
自衛消防訓練（夜間想定）、非常用災害バルク勉強会 

通所リハビリテーション（日中想定） 
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■ 各事業の実施概要 

【特別養護老人ホーム愛幸園】 

継続的に新型コロナウイルス感染症、インフルエンザ等の感染対策に努めてま

いりました。幸いご利用者の集団感染がなく経過しております。また、面会はイ

ンフルエンザの流行時期以外は対面での面会を実施し、ご利用者やご家族から大

変喜ばれました。 

施設内研修を例年より多く実施しました。その成果もあり職員の意欲が高まり、

業務の見直しを行い、作業の効率化をすることで職員が働きやすく、ご利用者が

過ごしやすい環境に改善できたように感じております。 

看取り介護については退所者２５名中、２名の実施でした。 

地域貢献活動として、神岡小学校６年生を対象に社会福祉協議会主催の「菜の

はなタイム」に参加したことと、平和中学校１年生を対象とした福祉学習を実施

しております。今後も可能な限り積極的に地域へ貢献できるようすすめて参りま

す。 

 

 １．利用者の状況 定員９２人 ※（ ）は、前年度実績 

 （１）令和６年４月から令和７年２月まで 

年間平均稼働率  ９７.８％（９６.７％） 

    年間延べ人数 ３０,０２３人（３２,５４２人） 

    １日平均利用人数 ８９.９人（８８.９人） 

 

    令和７年３月（定員９５人） 

３月稼働率    ９８.９％ 

    ３月延べ人数  ２,９１２人 

    １日平均利用人数 ９３.９人 

 

    ３月末現在待機者数 ２１０人 

 

 （２）入退所状況 

区 分 人 数 備      考 

新規 

入所者 
２８人 

 

退所者 ２５人 
退所理由：逝去２１人（うち、看取り２人）、 

病状回復困難２人、他事業所へ２人 

  

（３）入院状況 

年間入院実人数 ２７人 

入院延べ日数 ６８３日 

１人当たり平均入院日数 ２５.３日 
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（４）要介護度の状況 

区 分 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合 計 備考 

人 数 0人 3人 14人 43人 35人 95人  

構成比 0％ 3.2％ 14.7％ 45.3％ 36.8％ 100％  

                   要介護度平均 ４．２（３月末現在） 

 

 ２．月別行事 

月 行    事    名 

４月 お花見、みんなの日曜日 

５月 自衛水防訓練(日中想定)、DVD鑑賞会、八十八夜、端午の節句 

６月 さなぶり、結核検診 

７月 納涼祭、自衛消防訓練（日中想定）、七夕、土用の丑 

８月 お盆 

９月 敬老会、彼岸入り、みんなの日曜日、彼岸明け 

１０月 
自衛消防訓練(夜間想定)、紅葉ドライブ、みんなの日曜日、 

ハロウィン 

１１月 なべっこ、すしの日、 

１２月 クリスマス忘年会、クリスマスイブ、大晦日 

１月 餅つき、元旦、七草、みんなの日曜日 

２月 節分行事、みんなの日曜日、バレンタイン 

３月 ひな祭り、ホワイトデー、お彼岸 

（※誕生会は誕生日ごとに随時開催） 

 

 

【特別養護老人ホーム桜寿苑】 

感染症対策を緩和し、対面での面会やボランティアの受け入れを実施しました。

また、地域の中学生を対象としてバリアフリー体験を行う「菜のはなタイム」や地

元企業への関心を深めてもらうための「中学生向け企業説明会」、六郷高校福祉科

の「宣誓式」や「人生の先輩講和」など沢山の行事に参加することができました。 

令和６年度から理学療法士が従事し、個別機能訓練を実施しております。日常生

活での動作や立ち上がりなどが、スムーズになるご利用者もいて、以前より生き生

きとした生活を送っているように感じます。またご利用者の身体の能力が向上した

ことにより介助をする際、介護職員の身体的負担が減ったとの声が聞かれます。今

後もご利用者の目標になるような計画を作成し、機能訓練を更に充実させていきた

いと思います。 

感染症及び災害時に係る BCP（業務継続計画）の研修や訓練を実施し、職員の行

動や意識を共有することができました。８月に新型コロナウイルス感染症の集団発

生がありましたが、職員が冷静に行動し、最小限の感染者で抑えることができたと

思います。今後も施設に合った BCPの修正・改善をしてまいります。 

   

１．利用者の状況 定員６２人 ※（ ）は、前年度実績 

 （１）年間平均稼働率 ９７.８％（９７.３％） 

    年間延べ人数  ２２，１３７人（２２，０７４人） 
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    １日平均利用人数 ６０.６人（６０.３人） 

 ３月末現在待機者数 ２２４人 

 

（２）入退所状況      

区  分 人 数 備      考 

新規 

入所者 
１４人  

退所者 １４人 
退所理由：逝去１２人（看取り７人） 

     病状回復困難２人 

 

（３）入院状況 

年間入院人数 ２１人（入院当日死亡の方含む） 

入院延べ日数 ４１４日 

１人当たり平均入院日数 １９.７日 

 

（４）要介護度の状況 

区 分 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合 計 備考 

人 数 0人  4人  8人 33人 17人 62人  

構成比 0％ 6.5％ 12.9％ 53.2％ 27.4％ 100％   

                         要介護度平均 ４.０２（３月末現在） 

 

２．月別行事 

月 行    事    名 

４月 新年度挨拶 お花見 

５月 こどもの日お茶会 

６月 
結核検診、避難訓練（日中想定） 
バリアフリー体験授業（中仙小学校） 

７月 ドライブ 

８月 夏まつり 

９月 避難訓練（夜間想定） 

１０月 十三夜メニュー 

１１月 
ドライブ、利用者インフルエンザワクチン・コロナワクチン接種、 
企業説明会（中仙中学校） 

１２月 クリスマス会、餅つき、カラオケ 

１月 新年会、シェイクアウト訓練 

２月 豆まき 

３月 ひなまつり 

 

 

【特別養護老人ホーム峰山荘】 

  ご利用者に安全で健やかな生活をしていただくために、介護事故、感染症の予防

・拡大防止に努めました。介護事故や感染症の集団発生もなく過ごすことができま
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した。感染症対策を行いながらも、お花見ドライブや新緑ドライブなど、ご利用者

の外出の機会を設けることができました。また、季節に合わせた行事を企画し、楽

しみを持った施設生活を送っていただけるように努めました。 

避難訓練は、地域住民や消防団のご協力のもとに実施しました。今後も地域の

防災拠点としての役割を果たせるように努めてまいります。 

施設研修では歯科医院、歯科衛生士と協力し、口腔ケア研修を実施しました。

普段の口腔ケアを見直し、口腔ケアの管理体制の整備、口腔ケアの知識や技術の

取得に努めました。また、研修内容の充実に努め、回数を多く企画したり、ポス

ターを作成したりするなど多くの職員に参加してもらえるよう工夫を凝らしまし

た。また、内容についても職員がお互いに意見を交換しあえる場を提供するよう

にし、活発な意見交換が行われました。 

今年度は例年に比べ、退所者、入院者が少ない年となりました。水分補給の強

化や、早期の異常発見、情報共有に努めた結果かと考えています。今後も各部署

間で連携協力し、ご利用者が安心して生活できるよう努めてまいります。 

 

１．利用者の状況 定員９５人 ※（ ）は、前年度実績 

 （１）年間平均稼働率 ９６.９％（９４．５％） 

    年間延べ人数 ３３，６０９人（３２，８５９人） 

    １日平均利用人数 ９２．1人（８９.８人） 

    ３月末現在待機者数 ９０人 

 

 （２）入退所状況      

区 分 人 数 備      考 

新規 

入所者 
２４人 

 

退所者 ２１人 
退所理由：逝去１７人（看取り５人）、長期入院２人、

他施設入所１人、在宅復帰１人 

 

（３）入院状況 

年間入院人数 ３１人 

入院延べ日数 ５９８日 

１人当たり平均入院日数 １９．３日 

 

 （４）要介護度の状況 

区 分 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合 計 備考 

人 数 0人 4人 14人 48人 29人 95人  

構成比 0％ 4.2％ 14.7％ 50.5％ 30.6％ 100％  

                   要介護度平均 ４．０７ （３月末現在） 

 

２．月別行事 

月 行    事    名 

４月 開荘記念、お花見荘外散歩、お花見ドライブ、お花見御膳 

５月 新緑ドライブ、外注お食事会、峰の畑、花植え、端午の節句、 
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母の日ランチ、子どもの日ランチ 

６月 
レクリエーション（パン食い競争）、さなぶりランチ、 

父の日ランチ、夏越しの節句ランチ 

７月 
納涼祭（カラオケ）、移動かき氷車、土用の丑の日ランチ、 

七夕御膳 

８月 夏祭り（選択食、スコップ三味線）、お盆メニュー、移動かき氷車 

９月 
敬老会、敬老会メニュー、お彼岸メニュー、おやつ作り、 

紅葉ドライブ 

１０月 
峰山荘祭り（テーブルホッケー、お寿司の実演）、おやつ作り、 

ハロウィンランチ（南瓜プリン） 

１１月 紅葉ドライブ、外注お食事会 

１２月 
クリスマス忘年会（合唱）※感染対応の為中止、冬至メニュー、 

大晦日メニュー、コーヒータイム 

１月 
春祈祷、お正月メニュー、新春ゲーム大会（風船羽根つき）、 

コーヒータイム 

２月 
節分茶話会、バレンタインデー（ババロア）、節分メニュー、 

コーヒータイム 

３月 
ひなまつり茶話会、ひなまつりランチ、お彼岸メニュー、 

ホワイトデー（ババロア）、コーヒータイム 

 

 

【特別養護老人ホーム福寿園（短期入所含む）】 

感染症発生及び災害時に係る BCP（業務継続計画）の研修と訓練を重ねており

ましたが、感染症については、令和６年８月に新型コロナウイルス感染症の集団

発生があり、ご利用者及びご家族にはご心配とご迷惑をおかけしてしまいました。

この度の経験で、日頃の訓練の確認、新たな課題の洗い出しを行い、職員間の感

染に対する意識の共有に努めました。今後、さらに、実態に即した業務継続計画

の見直しを図り、感染症発生時の訓練の強化に努めます。 

   また、集団感染発生時の時期が重なったことで、地域や学校で行われた福祉事

業に参加することができませんでした。今後は地域貢献活動の幅を広げて、地域

との関わりを深めていきたいと思います。 

ご利用者に潤いのある日々を送っていただけるよう、行事やレクリエーション

の充実を図り、面会についてはガラス越しでしたが、ご家族の希望された日に面会

をしていただきました。 

  ケア会議や業務改善の話し合いなどで、職員一人ひとりが、知恵を出し合い、意

見交換しながら業務内容の見直しを行いました。日々の気づきを声に出すというこ

とを意識し、ご利用者の事故防止と職員の働きやすさにつながるよう取り組んだ１

年でした。 

研修については、職員が専門職として積極的に学ぶという姿勢を大切にし、個々

のスキルアップに繋げることができました。ご利用者に関わることの大切さを理解

し、きめ細やかなサービスが提供できるよう努めました。ご利用者に「ここで暮ら

せて良かった」と思っていただけるよう、毎日を笑顔で過ごせる明るい施設を目指

し、今後も継続的な研鑽に努めてまいります。 
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１．利用者の状況 定員８０人 ※（ ）は、前年度実績 

 （１）年間平均稼働率 ９５．２％（９６．３％） 

    年間延べ人数 ２７，８０６人（２８，１９２人） 

    １日平均利用人数 ７６.２人（７７.０人） 

    ３月末現在待機者数 １１０人 

 

（２）入退所状況      

区 分 人 数 備      考 

新規 

入所者 
２１人 

 

退所者 ２２人 
退所理由：逝去１４人(看取り６人)、長期入院７人、 

他施設へ １人 

 

（３）入院状況 

年間入院人数 ４７人 

入院延べ日数 １，６５５日 

１人当たり平均入院日数 ３５．２日 

 

（４）要介護度の状況 

区 分 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合 計 備考 

人 数 0人 0人 7人 44人 29人 80人  

構成比 0％ 0％ 8.8％ 55.0％ 36.2％ 100％  

                   要介護度平均 ４．２８ （３月末現在） 

 

２．月別行事 

月 行    事    名 

４月 観桜会 

５月 端午の節句（行事食） 

６月 ドライブ 

７月 七夕（行事食）、納涼会 

８月 お盆 

９月 十五夜（行事食） 

１０月 十三夜（行事食）ドライブ、敬老式 

１１月 ドライブ 

１２月 クリスマス忘年会 

１月 職員による獅子舞、新年会 

２月 節分（行事食）、節分を楽しむ会（甘酒） 

３月 ひな祭り（お寿司）、ひな祭り茶話会 

      （※誕生会は毎月開催） 
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【愛幸園短期入所生活介護事業所】 

入院枠を利用しての短期入所を積極的にすすめたため、年間を通して稼働率が

安定しております。そのため、前年度比較で３.６ポイントの増となりました。 

令和７年３月から短期入所の定員数を８名から５名に変更しております。 

 

（１）令和６年４月から令和７年２月まで 

利用者の状況 定員８人 ※（ ）は、前年度実績 

    年間平均稼働率    ９８.１％（９４.５％） 

    年間延べ人数   ２，６２０人（２，４２８人） 

    １日平均利用人数   ７.８人（７.６人） 

 

 令和７年３月 （定員５人） 

３月稼働率      ９９.４％ 

    ３月延べ人数      １５４人 

    １日平均利用人数    ４.９人 

 

（２）利用状況 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月  2 月 3 月 

延べ利用人数 245 232 225 239 255 216 238 217 238 270 245 154 

平均利用人数 8.1 7.5 7.5 7.7 8.2 7.2 7.7 7.2 7.6 8.7 8.8 4.9 

平均稼働率(%) 102.1 93.5 93.8 96.4 102.8 90.0 96.0 90.4 96.0 108.9 109.4 99.4 

 

 

【桜寿苑短期入所生活介護事業所】 

令和６年度の１日当たり平均利用者数は７.３人（定員８名）であった。年度前

半は稼働率が低下したが、６月あたりから稼働率は安定している。９月に新型コ

ロナウイルス感染症の集団発生があったことで稼働率が低下したが、年間を通し

て９０％を超えることができた。 

 

（１）利用者の状況 定員８人 ※（ ）は、前年度実績 

    年間平均稼働率 ９０．７％（７４．１％） 

    年間延べ人数   ２，６４８人（２，１６８人） 

    １日平均利用人数 ７.３人（５.９人） 

 

（２）利用状況 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月  2 月 3 月 

延べ利用人数 107 200 218 244 241 193 239 236 232 247 223 268 

平均利用人数 3.6 6.5 7.3 7.9 7.8 6.4 7.7 7.9 7.5 8.0 8.0 8.6 

平均稼働率(%) 44.6 80.6 90.8 98.4 97.2 80.4 96.4 98.3 93.5 99.6 99.6 108.1 
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【峰山荘短期入所生活介護事業所】 

令和６年度の１日当たり平均利用者数は４.４人（定員５名）であった。ショー

トステイ利用者の特養入所への切り替えを強化したこと及び入所予定の方の退院

延期などで稼働率が低下し、年間通して８８．４％の稼働率で前年よりも７.６ポ

イント減となった。 

 

（１）利用者の状況 定員５人 ※（ ）は、前年度実績 

    年間平均稼働率 ８８.４％（９６．２％） 

    年間延べ人数 １，６１３人（１，７５６人） 

    １日平均利用人数 ４.４人（４.８人） 

 

 （２）利用状況 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月  2 月 3 月 

延べ利用人数 150 155 144 141 158 141 115 135 105 107 107 155 

平均利用人数 5.0 5.0 4.8 4.5 5.1 4.7 3.7 4.5 3.4 3.5 3.8 5.0 

平均稼働率(%) 100 100 96.0 91.0 101.9 94.0 74.2 90.0 67.7 69.0 76.4 100 

 

 

【福寿園短期入所生活介護事業所】 

空床利用型の短期入所として入院時等に空床を利用した実績は、年間延べ利用

人数４２８人だった。 
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【愛幸園デイサービスセンター】 

  居宅介護支援事業所等に新規利用者の紹介の声かけをお願いしていても利用

者が増えず、定員割れをしている状況が続いております。 

年度途中で土曜日の営業を休止し、他の曜日に振り分けをしていても利用者数

が伸びることはありませんでした。老人クラブや社協等の高齢者の集いに参加さ

せていただいてアピールをする等、検討してまいります。 

また、理学療法士を配置し、個別機能訓練加算を上位のものにして一年間様子

をみてまいりましたが、個別機能訓練をしない利用者、できない利用者が予想以

上に多く、想定していた収入より低い実績となっております。 

個別機能訓練に参加しないご利用者が多いことからレクリエーションに力を入

れ、ご利用者に喜ばれる内容で実施しております。 

 

１．利用者の状況 定員３０人 ※（ ）は、前年度実績 

（１）年間平均稼働率 ６７．９％（６９．２％） 

    年間延べ人数   ５，３４８人（６，３２０人） 

   １日平均利用人数  ２０.３人（２０.５人） 

 

（２）利用状況 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月  2 月 3 月 

実施日数 26 27 20 23 22 21 23 21 20 20 20 21 

要支援･事業

対象者延人数 
124 138 121 123 121 136 151 89 133 140 142 149 

要介護延人数 385 377 334 339 342 334 351 241 270 266 268 274 

利用延人数計 509 515 455 462 463 470 502 330 403 406 410 423 

平均稼働率(%) 65.3 63.6 75.8 67.0 70.2 74.6 72.8 52.4 67.2 67.7 68.3 67.1 

 

２．月別の主な活動 

月 活    動    名 

４月 お花見ドライブ、手帳作り、コロコロカーリング 

５月 輪投げ、風船バレー、園内散歩、創作活動 

６月 新緑ドライブ、ゲーム、創作活動、買い物ドライブ 

７月 タオル投げ、玉入れ、七夕祭り、創作活動 

８月 納涼祭、夏祭りゲーム、ビデオ鑑賞、創作活動 

９月 買い物ドライブ、敬老会、創作活動、カーリング 

１０月 運動会、紅葉ドライブ、ビデオ鑑賞 

１１月 紅葉ドライブ、ゲーム、なべっこ、創作活動 

１２月 クリスマス忘年会、クリスマスおやつ作り 

１月 新年会、お正月あそびゲーム、もちのおやつ作り、創作活動 

２月 節分ゲーム、鍋の日、ゲーム、創作活動 

３月 ひな祭り、おやつ作り、ゲーム、さくらほりきり創作 

（※誕生会、カレンダー作りは毎月開催） 

  

 



31 
 

３．利用者の平均的な日課（月～土曜日、６月からは月～金曜日） 

時 間 内      容 

８時００分から 送迎 

９時４０分から 健康チェック 

９時５０分から 入浴、脳トレ、機能訓練 

１２時００分から 食事 

１２時３０分頃から 休養 

１４時１５分頃から 趣味活動・機能訓練、個別機能訓練 

１６時２０分から 送迎 

 

 

【桜寿苑デイサービスセンター】 

  休止中 

 

 

【峰山荘デイサービスセンター】 

 ご利用者が安心してサービスを利用していただけるよう、感染対応や送迎時の運

転など基本的なことを確実に実施して運営ができました。 

また、ご利用者一人ひとりに適した体操や個別機能訓練を実施し、季節のドライ

ブやお食事ドライブ、脳トレや手工芸等などを楽しんでいただきました。 

令和６年度前半は６０％台の稼働率から、後半はどうにか新規利用者を増やすこ

とができましたが、今後も稼働率アップに向けて地道に努力をしていきたいと考え

ています。 

 

１．利用者の状況 定員１５人 ※（ ）は、前年度実績 

（１）年間平均稼働率 ６７.７％（７３.８％） 

    年間延べ人数 ２,４５７人（２,６９０人） 

    １日平均利用人数 １０．１人（１１.１人） 

 

（２）利用状況 

    

 

 

 

 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月  2 月 3 月 

実施日数 21 21 20 22 21 19 22 20 20 19 18 20 

総合事業 

延人数 63 69 55 63 71 71 78 65 55 60 50 54 

地域密着 

延人数 
135 134 132 146 136 116 125 134 142 159 164 180 

利用延人数計 198 203 187 209 207 187 203 199 197 219 214 234 

平均稼働率(%) 62.9 64.4 62.3 63.3 65.7 65.6 61.5 66.3 65.7 76.8 79.3 78.0 
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２．月別の主な活動 

月 活    動    名 

４月 花見ドライブ、ビデオ鑑賞、ボーリング 

５月 
菜の花ドライブ、映画鑑賞、手工芸（紫陽花のつるし飾り）、 

おやつ作り（オランダ焼き）、風船バレー、ボーリング 

６月 
お買い物ドライブ、手工芸（七夕の飾り作り）、ビデオ鑑賞、 

魚釣りゲーム、スカットボール 

７月 
映画鑑賞、風船バレー、輪投げ、手工芸（金魚のつるし飾り）、 

かき氷祭り 

８月 
映画鑑賞、輪投げ、魚釣りゲーム、ボーリング、 

おやつ作り（フルーツロール） 

９月 
映画鑑賞、ビンゴゲーム、風船バレー、手工芸（桔梗のお月見飾り）、 

お買い物、お食事ドライブ 

１０月 
映画鑑賞、ゲーム（風船バレー、輪投げ、魚釣り、トランプ）、 

お買い物、お食事ドライブ、秋のドライブ（ダリア畑見学） 

１１月 

映画鑑賞、おやつ作り（蒸しカステラのショートケーキ）、 

ゲーム（魚釣り、ボーリング）、運動会、 

手工芸（クリスマスの飾り、巳の干支のはりこ） 

１２月 

手工芸（クリスマスの飾り、巳の干支のはりこ）、 

ビデオ鑑賞（BS新日本の歌）、 

クリスマス会（ビンゴゲーム、カードゲーム） 

１月 

映画鑑賞、おやつ作り（伊達巻）、 

新春ゲーム大会（ババ抜き、かるた取り）、 

ゲーム（風船バレー、スカットボール） 

２月 
節分茶話会、鬼の的あてゲーム、映画鑑賞、 

手工芸（桜のつるし飾り）、ボーリング 

３月 
ひな祭り茶話会、映画鑑賞、風船バレー、手帳作り、ボーリング、

手工芸（桜の花壁画の飾り） 

（※誕生会は、本人の誕生日に近い利用日に開催） 

 

３．利用者の平均的な日課（月～金曜日） 

時 間 内      容 

８時００分から 

８時２０分から 

（３号車）送迎                          

（１号車）と（２号車）送迎              

９時２０分から 健康チェック 

１０時頃から 入浴・趣味活動・機能訓練 

１１時４５分から 食事 

１２時４５分頃から 休養 

１４時から レクリエーション活動・機能訓練 

１６時２０分から 送迎 
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【ケアハウスかみおか】 

業者による木の剪定が行われ、景観も良くなり快適な環境になったと思います。
また入居者が主体的に庭の手入れを行い、四季折々の花を愛でることができまし
た。 
体調管理や感染予防に努めてきましたが、８月に入居者７名が新型コロナウイ

ルスに罹患され８月２２日から２９日までケアハウス内で感染対策を行いました。
入居者１名が、介護が必要な状況となり、８月２４日からは夜勤体制を開始して
います。ご家族の協力が得られた入居者もいましたが、ケアハウス内での感染対
応は他部署の協力が大きく、家族対応については課題が多いと感じております。 
骨折や病気で入院された入居者が退去を決めるまでに要する期間が長かったこ

とや利用申込者がいない状況が続いたこと、入退去者が１４名と多かったことが
稼働率の低下につながりました。 

 

１．利用者の状況 定員１５人 ※（ ）は、前年度実績 

（１）年間平均稼働率 ８５.９％(９０.７％） 

    年間延べ人数 ４，７０５人(４，９７９人） 

   １日平均利用人 １２．９人(１３. ６人） 

 

（２）入退居状況 

区 分 人 数 備      考 

新規 
入居者 

７人 一人暮らしが不安、冬期間等の利用で入居された。 

退居者 ７人 入院や認知症等で自立した生活が困難となり退去された。 

 
２．月別行事 

月 行    事    名 

４月 花見ドライブ（角館武家屋敷通り他） 

５月 おやつ作り（水ようかん）、自衛水防訓練（日中想定） 

６月 料理教室（サンドイッチ）、ラベンダードライブ 

７月 
おやつ作り（夏向きゼリー）、買い物ドライブ（イーストモール）、 
自衛消防訓練（日中想定） 

８月 夏祭り（３日間実施、ラーメン、餃子作り、運動会） 

９月 敬老会（ケアハウスで実施）、神岡南外花火見学 

１０月 おやつ作り（みたらし団子）、自衛消防訓練（夜間想定） 

１１月 料理教室（なべっこ） 

１２月 料理教室（きりたんぽ作り）、クリスマス会（ケーキ作り） 

１月 おやつ作り（お汁粉） 

２月 料理教室（恵方巻作り） 

３月 ひな祭り茶話会(和菓子作り) 

（※誕生会は誕生者がいる月に開催） 
 
 

【ケアハウスのぞみ荘】 

今年度は、他機関との連携で比較的スムーズな入退所を行うことができまし 

た。また、照明のＬＥＤ化、居室の改修等で明るく快適な環境で過ごしていた 

だけるよう修繕を行いました。 
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ボランティアの訪問ではコーラスの披露があり、サマーショートボランティア

では中学生と一緒に絵手紙を作成しました。 

感染症の流行期以外は、ドライブ等の外出する行事を開催しました。また、感

染対策を行ったうえでの面会も行っております。 

 

１．利用者の状況 定員１５人 ※（ ）は、前年度実績 

（１）年間平均稼働率  ９５．５％(９５．０％) 

    年間延べ人数   ５，２３０人(５,２１７人) 

    １日平均利用人数 １４．３人(１４．３人) 

 

 （２）入退居状況 

区 分 人 数 備      考 

新規 

入居者 
４人 一人暮らしに不安を感じ入居 

退居者 ４人 身体機能の低下・認知症の進行・家庭の事情 

 

 ２．月別行事 

月 行    事    名 

４月 花見ドライブ（神岡方面～八乙女山） 

５月 買い物・ランチドライブ（イオン大曲） 

６月 春の避難訓練（日中想定）、ドライブ（ラベンダー園） 

７月 ドライブ（しゅしゅえっとまるしぇ）、ボランティア（コーラス） 

８月 かき氷、エリアまつり御食事会、サマーショートボランティア 

９月 
敬老を祝う会、秋の避難訓練（夜間想定）、 

ドライブ（ワンダーモール）   

１０月 秋のドライブ（道の駅協和） 

１１月 ランチドライブ（南部屋敷六郷店） 

１２月 クリスマス忘年会、もちつき 

１月 新年会、シェイクアウト訓練 

２月 （新型コロナ感染対応のため、豆まき・お茶会は中止） 

３月 希望食、お茶会 

（※希望食・お茶会は毎月開催） 

 

 

 

【愛幸園在宅介護支援センター・桜寿苑在宅介護支援センター】 

  介護等のニーズのある在宅高齢者とその家族を対象に、常時生活相談員を配置 

し、市や関係機関の福祉サービス等の情報提供や介護に関する相談を行っている。 
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【介護老人保健施設八乙女荘】 

令和６年度の運営目標として、介護老人保健施設の役割である「在宅復帰・在

宅療養支援機能」を維持しつつ、協力医療機関や居宅介護支援事業所との連携に

より、ベッド稼働率目標達成に取り組みました。最終的に前年比０.７ポイントの

増となりましたが、上半期は入所者がおらずベッド稼働率が低迷したため目標値

まで到達しませんでした。これまで以上に広範囲に医療機関や近隣居宅介護支援

事業所などの関係機関と密に連携を取り、新規入所者や再入所者の確保が出来る

ように地道に努めてまいります。 

感染症関係に関しては、令和６年８月から９月にかけて新型コロナウイルス集

団感染により 1か月以上の期間、荘内感染対策を実施しました。繰り返し実施し

てきた感染症発生時ＢＣＰが生かされ、最小限の感染者におさめることが出来ま

したが、引き続き施設内に感染症を持ち込まないよう、今後も感染対策を万全に

取り組んでまいります。また、対策として洪水時訓練を実施していますが、自然

災害時ＢＣＰに合わせて見直しを含めて協議を重ね、内容を充実したものに改善

していきます。 

サービス面では、ご利用者またはそのご家族と八乙女荘の「良好なコミュニケ

ーション」をとることを重点に置きました。ご利用者の療養生活の様子やリハビ

リの成果、栄養面や体調の経過を含めた連絡を適切なタイミングで取り合うこと

で、お互いの状況が把握され、「とても安心しました」と評価されました。更

なる信頼関係を深めるために、職員の資質向上としてご利用者に不安を与えな

い接遇や、コミュニケーション力の向上等に向けた職員の研修の場を支援して

いきます。 

ご利用者がいつまでも健康でいられるよう、医療と介護の連携をより深いもの

にするため、口腔ケアに努めました。今後、さらに歯科医師や歯科衛生士との情

報共有に努め、口腔衛生に関する研修を実施し、利用者の口腔衛生管理に向け取

り組んでまいります。 

 

１．利用者の状況 定員９０人 ※（ ）は、前年度実績 

（１）年間平均稼働率 ９１.４％（９０.９％） 

    年間延べ人数 ３０,０００人（２９,８８７人） 

    １日平均利用人数 ８２.２人（８１.９人） 

 

（２）入退所状況      

区 分 人 数 備      考 

新規 
入所者 

４６人  

退所者 ４０人 
退所理由：逝去１９人、入院２人、自宅５人、 

特養等へ２人、他１２人 
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（３）要介護度の状況    

区 分 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合 計 備 考 

人 数 18人 17人 11人 27人 12人 85人  

構成比 21％ 20％ 13％ 32％ 14％ 100％  

                   要介護度平均 ２.９７ （３月末現在） 

 

２．月別行事 

月 行    事    名 

４月 誕生会、花祭りランチ、ドライブ 

５月 誕生会、端午の節句ランチ、母の日ランチ、春季避難訓練 

６月 誕生会、父の日ランチ、ドライブ 

７月 
誕生会、七夕ランチ、七夕カラオケ大会、洪水時避難訓練、 
土用の丑 

８月 誕生会、八乙女荘納涼祭、お盆ランチ、アイスの会 

９月 
誕生会、敬老を祝う会、お彼岸、避難訓練、 
入所者胸部検診(令和４年度より検診車) 

１０月 誕生会、八乙女ランチ 

１１月 誕生会、ミニ運動会、インフルエンザ予防接種 

１２月 誕生会、病焼きランチ、冬至ランチ、クリスマス忘年会、餅つき 

１月 誕生会、七草粥ランチ、新年会 

２月 誕生会、節分、バレンタインランチ、天皇誕生日ランチ 

３月 
誕生会、ひなまつりお茶会、コロナ対策シミュレーション、 

地域貢献活動 

 

 

【介護老人保健施設幸寿園】 

令和６年度はベッド稼働率の目標達成に取り組みましたが、入院、ご逝去によ

る退所者が重なるなどで低迷し、なかなか上げることができませんでしたが、年

度後半は居宅介護支援事業所や医療機関の協力により改善することができました。

また、老健の役割である在宅復帰を進めるにあたっては、「なごみのさと」への施

設見学の機会をいただき、加算型を維持することは元より、ご利用者、ご家族に

安心していただくため、今後も居宅介護支援事業所や医療機関とのより良い関係

性の構築と関わりを大切にしていきたいとの思いを強くいたしました。 

感染症についてはコロナ感染症のほかに、ノロウイルス、感冒性の症状による

感染症の発生がありました。入浴やリハビリを中止し、居室食にすることで感染

対策に努めましたが、療養者間の関わりを最小限にしたことで日常生活が制限さ

れ通常のサービス提供とまではいかず、ご迷惑をおかけすることとなってしまい

ました。また、面会も休止したため、楽しみにされていたご家族には不安な思い

をさせてしまいました。今後も感染防止と早期の収束に努めていくため、初動訓

練や研修を重ねてまいります。 

地域貢献活動として大仙市社会福祉協議会主催の事業へ参加し、昨年は西仙北

小学校へ職員を派遣いたしました。地域のボランティアの方々や子供達とのふれ

合いを通した活動は、職員にも新たな気づきをもたらすなどのプラス面も大きく、

今後も地域に貢献できるよう、活動参加を継続してきたいと思います。 
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１．利用者の状況 定員８８人 ※（ ）は、前年度実績 

（１）年間平均稼働率 ９３.６％（９３．５％） 

    年間延べ人数 ３０，０６５人（３０，１０５人） 

    １日平均利用人数 ８２.４人（８２.５人） 

 

（２）入退所状況      

区 分 人 数 備      考 

新規 
入所者 

６６人  

退所者 ６３人 
退所理由：逝去１５人、入院２４人、家庭２１人、 

特養等へ３人 

 
（３）要介護度の状況    

区 分 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合 計 備 考 

人 数 12人 16人 20人 29人 8人 85人  

構成比 14％ 19％ 24％ 34％ 9％ 100％  

                 要介護度平均 ３．１（３月末現在） 
 
２．月別行事 

月 行    事    名 

４月 開園記念、園庭の観桜 

５月 春の大運動会、音楽療法 

６月 新緑散歩、ドライブ（農業科学館、しゅしゅえっとまるしぇ、道の駅） 

７月 ドライブ（農業科学館、しゅしゅえっとまるしぇ、道の駅）、音楽療法、
自衛消防訓練（日中想定）  

８月 納涼祭  

９月 敬老会（行事食）、音楽療法 

１０月 ドライブ（雄和ダリア園、雄和中央公園、秋田空港、小種ダリア畑） 

１１月 幸寿園祭 

１２月 クリスマス忘年会、音楽療法 

１月 新春お楽しみ会 

２月 節分茶話会 

３月 おやつ作り、自衛消防訓練（夜間想定）通所リハビリテーション（日中
想定）、非常用災害バルク勉強会 
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【八乙女荘通所リハビリテーション】 

感染症対策ではご利用者並びにご家族の協力のもと、最新の状況を確認するた

め、自宅訪問や居宅介護支援事業所と密に連絡を取り合い、情報の共有や予防周

知に努めましたが、８月６日から９月１８日にかけ、入所棟で感染者が出たため

通所リハビリテーションの利用を中止せざるを得ない状況となり、ご利用者並び

にご家族、関係事業所には度々ご迷惑をおかけしました。感染症に対する今後の

課題としては、感染症対策を実践し、「安心して利用ができるよう」職員は専門

スキル向上に向け、研修を重ね精進し、その時、その場、状況に応じた的確なア

ドバイスとプラン提案を行っていきます。 

ご利用者及びご家族の意向を聞き入れ、それぞれの計画に沿ったリハビリやサ

ービスの提供を各職員が心がけ、実践してきました。周辺の感染症等の状況をみ

ながら集団レクリエーションを再開、今年度より買い物ドライブを実施し生活機

能訓練向上に取り組みました。塗り絵や工作、脳トレや花植えなども継続して行

い、ご利用者へ来荘する楽しみを持ってもらえるよう心がけております。 

八乙女荘に入所された方には、在宅への退所時に通所リハビリ利用を勧める事

で利用を開始する方や、利用回数を増やされた方もいましたが、ご利用者自身の

目標が達成出来た事で、終了を申し出る方、逆に日常生活操作の低下で八乙女荘

に入所された方もいて、稼働率は最終的に前年比８.９ポイントの減少となりまし

た。更に新規の利用に繋げられるよう退所時の提案や、居宅介護支援事業所との

利用者情報共有に努め、多くの方に利用していただけるよう働きかけを継続して

まいります。 

 

１．利用者の状況 定員９人 ※（ ）は、前年度実績 

（１）年間平均稼働率 ３７.５％（４６.４％） 

    年間延べ人数 ８１４人（１,０１９人） 

  １日平均利用人数 ３.５人（４.２人)     

 

（２）利用状況 

      4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月  2 月 3 月 

実施日数 21 21 20 22 4 8 22 20 17 19 18 20 

要支援延人数 5 8 12 17 3 3 10 8 8 8 6 8 

要介護延人数 77 71 74 87 17 37 88 71 55 50 41 50 

利用延人数計 82 79 86 104 20 40 98 79 63 58 47 58 

平均稼働率(%) 43.4 41.8 47.8 52.5 10.6 23.4 49.5 43.9 35.0 33.9 39.5 29.0 

 

２．主な活動内容 

個別リハビリ、集団リハビリ、自主活動、レクリエーション活動(体操、ゲー

ム、ドライブ、塗り絵、工作、脳トレ、花植え、カラオケ等)ほか。 
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【幸寿園通所リハビリテーション】 

ご利用者の自宅訪問と担当ケアマネ、医師との会議を定期的に実施し、ご家庭

での様子や意向をくみ取り、医師と直接繋がることで、ご利用者ばかりではなく

ご家族の安心に繋げられています。タブレットで撮影したおやつ作りや軽作業の

様子、リハビリで見せてくれる表情をご家族へ送信し、ご自宅にいる時間が長か

った方のご家族からは、笑顔が増えたことを喜んでいただいています。リハビリ

や交流を通してご本人とご家族が望む在宅生活を支援するとともに、不安や心配

事に対し助言を行うことで今後も安心して在宅生活を継続できるよう支援してい

きたいと思います。 

感染症対応については、通所ご利用者の感染による休止があったものの、入所

棟での感染発生時は対策を講じ、休止することなくサービスを提供できました。

ご利用者の中にはコロナ感染症で重篤となり入所された方がおりましたが、リハ

ビリで機能回復し、無事にご自宅へ戻られ、通所の利用を再開したケースもあり

ました。感染防止対策については短期間で収束できるよう今後も早期対策に努め、

職員と家族間の情報共有も継続してまいります。 

  

１．利用者の状況 定員９人 ※（ ）は、前年度実績 

（１）年間平均稼働率 ７０.７％（７４．０％） 

    年間延べ人数 １,５５０人（１,６３６人） 

   １日平均利用人数 ７.１人（７.９人） 

 

（２）利用状況 

      4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月  2 月 3 月 

実施日数 12 21 20 22 21 19 22 10 20 16 16 19 

要支援延人数 21 38 37 43 35 38 43 19 24 19 36 40 

要介護延人数 64 112 113 124 107 105 124 60 96 81 83 88 

利用延人数計 85 150 150 167 142 143 167 79 120 100 119 128 

平均稼働率(%) 45.0 79.4 83.3 84.3 75.1 83.6 84.3 43.9 66.7 58.5 73.5 71.1 

 

２．主な活動 

個別リハビリ、集団リハビリ、自主活動、体操、レクリエーション（おやつ作

り、脳トレ、ゲーム、ドライブ）等を実施。 

 

 

 

 

 

 

 

※令和６年度事業報告書には、「社会福祉法施行規則」第２条の２５第３項及び社会福祉法人大

仙ふくし会定款第３６条第１項（２）に規定する「事業報告の附属明細書」は、事業報告の内

容を補足する重要な事項がないため、作成しておりません。 


